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ZAPYTANIE OFERTOWE 
nr 341-12/09 

 

 

z dnia 01.10.2009 r. 

na stanowisko asystenta projektu 

„Mini Przedszkola Skutecznym Środkiem 

Wyrównywania Szans Edukacyjnych” 

 

 
 realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Priorytet IX Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach 
Działanie 9.1 Wyrównywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług 

edukacyjnych świadczonych w systemie oświaty 
Poddziałanie 9.1.1 Zmniejszenie nierówności w stopniu upowszechniania edukacji 

przedszkolnej. 
 

 

 
 

Niniejsze zapytanie ofertowe realizowane jest w związku ze spełnieniem  
zasady konkurencyjności usług wykonywanych w ramach projektu 
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W związku z realizacją zasady konkurencyjności, zwracamy się z zapytaniem 

ofertowym o cenę i warunki dla umowy cywilno – prawnej. 

 
1. Zamawiający: Urząd Gminy Czernice Borowe, ul. Dolna 2, 06-415 Czernice Borowe, 

tel.: 023 674 60 66, fax.: 023 674 60 66, e-mail: sekretariat@czerniceborowe.pl, 
http://www.czerniceborowe.pl. 
 

2. Przedmiotem zamówienia jest stanowisko asystenta projektu pt. „Mini Przedszkola 
Skutecznym Środkiem Wyrównywania Szans Edukacyjnych”, nr projektu: 
POKL.09.01.01-14-079/08, realizowanego przez Zamawiającego, z  Europejskiego 
Funduszu Społecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet IX 
Rozwój wykształcenia i kompetencji w regionach, Działanie 9.1 Wyrównywanie szans 
edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakości usług edukacyjnych świadczonych w 
systemie oświaty, Poddziałanie 9.1.1 Zmniejszenie nierówności w stopniu 
upowszechniania edukacji przedszkolnej. 

 
3. Zakres obowiązków asystenta obejmuje: 
 

1. Zapewnienie obsługi technicznej projektu w szczególności: kserowanie, drukowanie, 

przepisywanie tekstów. 

2. Prowadzenie biura projektu. 

3. Udział w rekrutacji uczestników. 

4. Ankietowanie uczestników, monitoring projektu oraz monitoring zajęć 

przedszkolnych. 

5. Współpraca w przygotowywaniu wniosków o płatność, sprawozdań. 

6. Udział w przygotowywaniu dokumentacji przetargowej, udział w przetargach. 

7. Współudział w dokonywaniu zakupów materiałów i usług objętych projektem. 

8. Współpraca z personelem zarządzającym projektem. 

 

Świadczenie powyŜszych usług musi być realizowane zgodnie z aktualnymi 
dokumentami Systemu realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
przygotowywanymi przez Ministerstwo Rozwoju Regionalnego. 
 

4. Termin realizacji zamówienia - od 13 października 2009 r. do 30 września 2011 r. 
 
5. Kryterium oceny ofert  stanowi sumę punktów za wysokość wynagrodzenia (ceny) za 

realizację w/w usług (KRYTERIUM I) oraz doświadczenie Wykonawcy usługi w 
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zakresie realizacji projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu 
Społecznego, w tym w szczególności z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
(KRYTERIUM II) . 

 
6. Sposób oceny ofert: 
 

a) W przypadku złoŜenia ofert przez więcej niŜ jeden podmiot, Zamawiający dokona 
oceny prawidłowych ofert na podstawie poniŜej przedstawionej wagi kryteriów: 

−−−− Cena ofertowa – 70 % 
−−−− Doświadczenie – 30 % 

b) Zamawiający dokona oceny ofert na podstawie wyniku osiągniętej liczby punktów 
wyliczonych w oparciu o powyŜsze kryteria i ustaloną punktację do 100 pkt 
(100% = 100 pkt): 

c) Punkty za dla KRYTERIUM I zostaną przyznane wg poniŜszego wzoru 

 
PKI = (CN / CR) x 70  

gdzie: 
PK1 – ilość punktów przy proponowanej cenie, 
CN – cena oferty najkorzystniejszej czyli najniŜszej, 
CR – cena oferty rozpatrywanej, 
60 – waga kryterium oceny 

 

� Oferta musi zawierać cenę ostateczną brutto 
� Cena musi być podana w złotych polskich cyfrowo i słownie. W przypadku 

rozbieŜności pomiędzy wartością wyraŜoną cyfrowo a podaną słownie, jako wartość 
właściwa zostanie przyjęta wartość podana słownie. 

 

d) Punkty dla KRYTERIUM II zostaną przyznane wg poniŜszego wzoru: 
 

PKI I = (CR / CN) x 30 
 

PK1I  – ilość punktów za doświadczenie 
CN – ilość punktów oferty najkorzystniejszej, 
CR – ilość punktów oferty rozpatrywanej, 
40 – waga kryterium oceny 
 

� Skala przyznawania punktów za doświadczenie: 
− 5 punktów – udział w realizacji 1 projektu współfinansowanego z EFS 
− 10 punktów – udział w realizacji 2 - 5 projektów współfinansowanych z EFS 
− 15 punktów – udział w realizacji powyŜej 5 projektów współfinansowanych z 

EFS 
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e) Ilości punktów za poszczególne kryteria, przyznane przez Komisję dokonującej 
oceny zostaną zsumowane i będą stanowić końcową ocenę oferty. Za 
najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska najwyŜszą końcową ocenę. 
 

7. Inne istotne warunki zamówienia: 
a) wykształcenie co najmniej średnie 
b) doświadczenie w realizacji projektów dofinansowanych z Europejskiego Funduszu 

Społecznego 
c) biegła obsługa komputera w środowisku Windows 
d) biegła obsługa urządzeń biurowych 
e) znajomość generatora wniosków aplikacyjnych 
f) znajomość generatora wniosków płatniczych 
g) posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw 

publicznych 
h) niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie lub przestępstwo skarbowe 

 
8. Sposób przygotowania oferty. 

Ofertę sporządzić naleŜy na załączonym druku „OFERTA” (zał. nr 1), w języku 
polskim, w formie pisemnej. Ofertę naleŜy złoŜyć w zamkniętej kopercie, na której 
naleŜy umieścić napis: „Odpowiedź na Zapytanie ofertowe nr 341-12/09 z dnia 
01.10.2009 r.” 
 

9. Miejsce złoŜenia oferty. 
Ofertę moŜna przesłać pocztą na adres Urzędu Gminy Czernice Borowe, ul.  Dolna 2, 
06-415 Czernice Borowe lub złoŜyć osobiście: w sekretariacie Urzędu Gminy pokój nr 
12. Rozpatrywane będą jedynie oferty doręczone osobiście lub przez operatora 
pocztowego do czasu określonego w punkcie 10 zapytania ofertowego, niezaleŜnie od 
daty nadania. 
 

10. Termin złoŜenia oferty. 
Ofertę złoŜyć naleŜy do dnia 12.10.2009 r. do godz. 10.00. 

 
11. Wszystkie podmioty, które w sposób prawidłowy złoŜyły ofertę, zostaną poinformowane 

o jej wynikach drogą pisemną.  
 
12. Wybór najkorzystniejszej oferty jest ostateczny i nie podlega procedurze odwoławczej. 
 


