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ANKIETA
Dotycząca:
Projektu Uchwały Rady Gminy Czernice Borowe w sprawie zasad wyznaczania składu oraz zasad działania Komitetu Rewitalizacji

Szanowni Państwo,
Prosimy o udzielenie odpowiedzi na pytania z poniższej ankiety. Celem badania jest poznanie Państwa opinii na temat zaproponowanych zapisów dotyczących zasad wyznaczania składu oraz zasad działania Komitetu Rewitalizacji dla Gminy Czernice Borowe. 
Ankieta jest całkowicie anonimowa. Wyniki ankiety będą gromadzone i wykorzystywane w celu niezbędnych prac nad Gminnym Programem Rewitalizacji.

Ankietę należy wypełnić do dnia 20.06.2016 r. i przekazać w jeden z poniższych sposobów:
1) drogą elektroniczną na adres: sekretariat@czerniceborowe.pl;
2) drogą korespondencyjną na adres: Urząd Gminy Czernice Borowe, ul. Dolna 2, 06-415 Czernice Borowe;
3) bezpośrednio do sekretariatu Urzędu Gminy Czernice Borowe, ul. Dolna 2, 06-415   Czernice Borowe, w godzinach pracy urzędu.

1. Proszę podać jakich reprezentantów instytucji z terenu gminy Czernice Borowe widział(a)by Pan(i) wśród osób pracujących w Komitecie Rewitalizacji:
a. przedstawicieli Urzędu Gminy 
b. przedstawicieli Rady Gminy
c. przedstawicieli organizacji pozarządowych
d. przedstawicieli mieszkańców terenów zdegradowanych planowanych do rewitalizacji
e. inne (jakie) …………….………………………………………………………………………………..	

2. Ile osób uważa Pan(i) powinno wchodzić w skład Komitetu Rewitalizacji, aby jego działanie uznać za najbardziej optymalne dla mieszkańców gminy?
a. nie więcej niż 6
b. nie więcej niż 11
c. więcej niż 20

3. Jakie miejsce uważa Pan(i) za najbardziej dostępne dla mieszkańców w celu współpracy mieszkańców gminy z Komitetem Rewitalizacji?
a. siedziba Urzędu Gminy
b. świetlica wiejska (jeśli tak to która ……………………………………………………...…………..)
c. siedziba organizacji pozarządowej (jeśli tak to jakiej ……………………………………………..)
d. inne ……………………………………………………………………………………………………..

Na jakich problemach powinien się w pierwszej kolejności skupić nowopowstały Komitet Rewitalizacji  ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................


Metryczka
1. Płeć:
|_| kobieta
|_| mężczyzna

2. Wiek:
|_| ≤ 18 lat
|_| 19 – 30 lat
|_| 31 – 45 lat
|_| 46 – 60 lat
|_| ≥ 60

3. Wykształcenie:
|_| wyższe
|_| średnie i policealne 
|_| zasadnicze zawodowe
|_| gimnazjalne
|_| podstawowe
|_| brak wykształcenia

4. Status zawodowy
|_| uczeń/student
|_| pracujący zawodowo
|_| prowadzący działalność gospodarczą
|_| bezrobotny
|_| emeryt/rencista




Dziękujemy za udzielenie odpowiedzi!
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