Zarzadzenie Nr78 A/2012
Wojtan@ny Czernice Borowe
zidn28 wrze&nia 2012r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Urgdu Gminy Czernice Borowe.

Na podstawie art.33 ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samgdzie gminnym (
Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6z. zmianami), Zgdzam, cO hasgpuje:

§1.

W Regulaminie Organizacyjnym Wdu Gminy Czernice Borowe( Zaidzenie Nr 68/2011
Wojta Gminy Czernice Borowe z dnia 29 sierpnia 2011r., Nr 91/2011 z dniz@fi¢raika
2011r. i Nr 64/2012 z dnia 23 sierpnia 2012r. ), wprowadzammgste zmiany:

1. Ws7:
1)w ust.dodaje st pkt 10 w brzmieniu
» 10) stanowisko pracy ds. funduszy unijnych
2) w ust.8odaje s§ pkt 11 w brzmieniu ,, 11 stanowisko pracy ds. funduszy
unijnych - FUE”
2. Dodaje s¢ § 33 w brzmieniu:
8 33.
Stanowisko pracy ds. funduszy unijnych”

1. Realizacja zadez zakresu pozyskiwaniaodkéw z funduszy Unii Europejskiej oraz
krajowychsrodkéw pozabugketowych , w tym w szczegolsa :

a) biezacesledzenie informacji na temat ridavosci pozyskanigrodkéw finansowych
z funduszy Unii Europejskiej oraz z funduszy krajowych i zagranicznych,

b) systematyczne informowanie kierownikow gminnych jednostek organizatyjn
organizacje pozaggdowe iinne podmioty o ktérych mowa w ustawie aytku
publicznym i o wolontariacie oraz przegsiorcéw i rolnikéw o dosipnych srodkach
zewrgtrznych,

c) systematyczne informowanie Wéjta gminy o udziale podmiotéw gminy (gminne
jednostki organizacyjne, sotectwa), organizacji pagovwych w naborze wnioskow na
realizacg zada i rozwdj gminy, w tym o planowanych i przygotowanych wnioskachz or
0 postpie prac nad opracowywaniem wnioskow, a¢agomoc w ich opracowywaniu,

d) przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie projektow na reatizaafla i rozwgj
Gminy zgodnie z wytycznymi danego programu,

e/ kierowanie realizagjprojektu, w tym wspétpraca w nieginym zakresie z komorkami

organizacyjnymi Urgdu oraz kierownikami jednostek organizacyjnych gminy,

2. Kierowanie realizagj projektow, w tym wspotpraca w nieginym zakresie z komérkami
organizacyjnymi Urgu oraz kierownikami jednostek organizacyjnych gminy,

3. Rozliczanie finansowe( w tym przygotowywanie wnioskow o pfgtnavnioskéw o
zaliczki, ptatnéci koncowe) i rzeczowe realizowanych inwestycji i innych projektéw w
ramach otrzymanycditodkéw pomocowych w trybie i na zasadach ustalonych przez
instytucje wdrzajace, w tym wspotpraca ze Skarbnikiem Gminy w zakresie przeptywu
srodkow finansowych.




4. Przygotowywanie sprawoztlainformacji z realizacji projektéw wspotfinansowanych
zesrodkow Unii Europejskiej i innych daginych funduszy krajowych i zagranicznych.
5. Monitorowanie pozyskanyainodkéw unijnych i realizowanych projektow
dofinansowanych zeodkéw UE.
6. Realizacja i rozliczanie wspélnych inwestycji wykonywanych praam&przy
wspotudziale finansowym spotecznych komitetéw i innych podmiotow.
. Przygotowywanie, realizacja i rozliczanie inwestycji.
. Przygotowywanie dokumentacji w pgsbwaniu w sprawach zamouigublicznych
na dostawy, ustugi i roboty budowlane oraz prowadzeniegmsé w tym zakresie
zgodnie z ustawa prawo zamoiviblicznych.
9. Prowadzenie spraw zyzianych z realizacja zafléinansowanych z funduszu
soteckiego , w szczeg6kw informowania Sotectw o0 wysokoi srodkéw, zamoéwig ,
nadzoru nad realizacgada, zapotrzebowania ri@odki, sprawozdawczo, wspotpraca
z Soltysami w tym zakresie).
10.Podejmowanie dziatav zakresie rozwoju Gminy w oparciu o rozeznanie i agaliz
zachodzcych procesow ekonomicznych i spotecznych, w tym:
a) inicjowanie dziafaw zakresie rozwoju gminy wspélnie z gminnymi jednostkami
organizacyjnymi oraz xdymi grupami spotecznymi i zawodowymi,
b) opracowywanie strategii i wieloletnich planéw rozwoju.
11. Prowadzenie pagiowar w zakresie zwrotu optaty skarbowe;j.
12.Przeprowadzanie kontroli merytorycznej dowodéwdmivych w zakresie stanowiska
pracy.
13. Przygotowywanie informacji do Biuletynu Informacji Publicznej i na gtwanww. oraz
do gazetki Wigei Gminne.
14. Przygotowanie i przeprowadzenie akcji informacyjnej datgjznowych zasad
gospodarowania odpadami, obggmijacych od 1 lipca 2013r.
15. Prowadzenie spraw zganych z wdreeniem nowego systemu gospodarki odpadami,
w tym w przyjmowanie deklaracji o wysol@ optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi wiaciciel nieruchoméci ,weryfikacja i wprowadzenie danych do programu
oraz przeprowadzenie procedury przetargowej na wytonienie wykonawcy na odbior
odpaddw.

0 N

16. Udziat w realizacji zadaw zakresie spraw obronnych i obrony cywilnej w gminie,
zwalczania kisk zywiotowych i innych zagrien.

17. Przestrzegania przepisOw prawa w zakresie stanowiska predgeaprzepisow o
ochronie danych osobowych, o ochronie informacji niejawnych oraz w  zakresie
p. pa. i bhp.

18. Przestrzeganie obagkdéw pracowniczych wynikagych z ustawy o pracownikach
samorzadowych, kodeksu pracy, regulaminu organizacyjnegedurzoraz
regulaminu pracy wau.

19. Prowadzenie pogtznego aktualnego zbioru przepiséw prawnych w zakresie
dziatania.

20. Przestrzeganie przepisow ustawy Prawo zanmdmiblicznych. w zakresie
stanowiska pracy.

21. Inne prace zlecone przez Wojta lub Sekretarza Gminy.”



§ 2.

Struktura Organizacyjna Ugdu , stanowjca zahcznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Gminy otrzymuje brzmienie zaiznika do niniejszego Zaydzenia.

8§3.

Wykonanie zarzdzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

84,
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



